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立项课题和获奖成果是医学科研管理的重要环节。“十 

五”期 间，军区疾控中心根据职能任务和研究 方向 ，发挥优势 

和特色学科 ，十分 重视把握选题 立项方 向，努力做好 成果评 

审鉴定 、报奖工作，同时加大科技投人，不断完善科研支撑条 

件，运用科研激励机制，调动科技人员的积极性。因而，获得 

课题 和科技成果数质 量居 全军 同类疾控 中心领先地位 。现将 

立项课题和科技成果作回顾性总结如下。 

1 资料来源与方法 

资料来源于军区疾病预防控制中心“十五”期间的统计 

资料。疾控中心“十五”期间共承担国家、军队、部省市及所管 

课题 72项 ；获科技成果 2O项 ；发表学术论 文 458篇 、编写出 

版专著 和编 著 26部 ；获 国家发 明专利 6项、实用新 型专 利 2 

项；获国家生物制品一类《新药证书》1个。根据现存资料进 

行 回顾性统计分析 。 

2 结果与分析 

2．1 承担课题 情况 见 表 1。 

表 1 课题 来源构成 比统计 
● 

2．2 获科技进 步成 果奖情况 见表 2。 

表 2 获科技进步 奖成果统计(项) 

作者简介：谭维国(1962一)，男，山东莱阳人，本科 ，高级实验 

师，从科研管理工作。 
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2．3 获 奖成果 分析 从表 2中看出我 中心“十五”期 间获 

得成果主要以军队科技进步奖为主，占获奖总数的7O．O0 。 

从表2中可以得出，“十五”期间，获二等奖数共9项，占45 ， 

三等奖数共 ¨ 项，占55 。 

2．4 发 表 学术论 文及 出版 著作情 况分析 2001年 1月 至 

2005年l2月共发表学术论文468篇，其中核心期刊312篇。学 

术会议交流论文126篇，其中全国性学术会议46篇、军队学术 

会议 58篇 。编写出版著作 26部 ，其 中专著 14部、编著 12部 。 

2．5 专利和新 药证 书 获 国家发 明专 利 6项 、实用 新型专 

利 2项 ，获计算机软件 著作权 1项 ；获国家生物制 品一类《新 

药证书》1个。知识产权工作是科研管理的一个组成部分， 

“十五”期间疾控 中心获得 的专利数是“十五”前的总和 。 

3 体 会 

3．1 科研选题立项是获 奖成果的基础与前提“ 作为一个 

单位，选题立项是十分重要的，是科研管理的重要任务。没有 

立项课题，就无从谈科研设计、实验研究，论文撰写发表，更无 

获奖成果 。疾控 中心领导十分重视科研选题立项工作 ，在规划 

或年度计划中把科研工作列为一项重要工作，平时注重抓落 

实 ，要求高学历和学科带头人积极申报课题 ，并组 织专家和科 

委会对 申报课题进行课题论证，把符合科研项 目招标指南的 ， 

又符合军事医学要求的 ，经过协作攻关 又能 够取得研究结果 

的课题优先申报，所以课题申报中标率高。由于立项课题层次 

高，项目多，贴近军事医学实际，所以获奖成果就多。 

3．2 高素质的科技人才队伍是多立项课题 多获奖的关键条 

件 科技成果靠科技人才努力攻关获得，科技人才高素 

质靠培养提高，没有高素质的科技人才队伍，想取得高等级 

的科技成果奖是不可能的。疾控中心领导十分重视人才培 

养，通过多种途径，拓宽人才培养渠道。如充分发挥老专家作 

用，搞好岗位帮带育才；有计划地安排科技人员接受继续教 

育，改善知识结构；选拔人才苗子，实施学科带头人重点培养 

等措施。现已形成了一支综合素质较好，科技创新和专业技 

术保障能力较强的科技人才队伍，现有博士、硕士学位 3O多 

人，获得高级技术职务科技干部4O余人，这是疾控中心能够 

承 担国家军队 72项 课题任务 ，获得 2O项科 技成果奖 关键所 
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在 。说明科研管理就是要抓 出人才 、出成果 、出效益的工作 。 

3．3 运 用激励 竞争机 制 ，调动科技人 员积 极性 ，是 多获科技 

成 果奖的重要措 施[ 几 年来 ，我们先 后制订 并实 施 了“发 

表 学术 论文 奖励规 定”、“增加科 研成 果 获奖项 目资 金 的规 

定”等 多项激励措施 。如获得 国家 成果一、二等奖的 ，除了按 

照上级规定给予精神和物质奖励外 ，还 另外给予一定 的奖 金 

奖励。对科研和工作上做出成绩的科技人员，在破格晋职晋 

级晋衔，评功表彰中优先考虑。由于激励政策措施落实到位 ， 

科技人员 自觉发扬敬业奉献，团结协作和开拓创新精神，潜 

心研究 ，努力攻关 ，较好地完成 了课题研究任务 。 

3．4 重视 科技成 果推广应 用与转化 ，是科研 管理 不可缺 少 

的环节 为了使科技成果迅速转化为战斗力、保障力和生 

产力，疾控中心十分注重科研成果的推广应用，取得了显著 

的成效 ，改变了一研究 ，二评奖 ，三入库 的现 象。 

理 论性科技成 果 ，主要是通过 发表学 术论 文、会 议交 流 

学术论文 和出版专著推广 。技术 方案科技 成果 ，主要是通过 

上级机关颁发的方案在部队全面实施。技术方法性科技成果 

除通过学术会议、举办学习班、发表论文交流外，还采取实验 

与现场研究相 结合 ，科 研 、防病、教 学相结 合的方 法 ，及 对推 

广科研成果。实物性科技成果，主要是通过列入上级试制试 

用计划 、成果推广计划在部队推广应用 。对军 民两用 的科技 

成果 ，通过向国家报批 ，获《新药证书 》1个 、发明专利 6项 。 
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通过科技成果的推广应用 ，使科研形成良性循环，更重 

要的是科技成果迅速得到应用，创造了较大的社会和经济效 

益。同时也提高了保障能力，为提高部队战斗力和保障广大 

指战员 的身体健康 ，发挥了积极作用 。 
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某应急兵站秋季野外驻训期间发病情况调查 

王 晓波 ，于晓华 ，刘卫平 

(1．解放军第 101医院，江苏无锡 214044；2．解放军 73801部队卫生处 ，江苏无锡 214063) 

[摘 要] 目的 了解应急兵站野外驻训期间官兵的健康状况，分析发病原因，为制定卫生防病措施 

提供参考依据。方法 在应急兵站训练期间，由随队军医负责登记门诊和巡诊的初诊人次，明确诊断 

者 构成 发病 人次 ，将 获得 的资料 进 行归 类分 析 。结 果 野外 驻训 期 间共 发病 l17例 ，总 发病 率 为 

35．67 。上呼吸道感染和急性胃肠炎为主要病种，其中上呼吸道感染占发病总例数的82．91 ，发病 

的两个高峰都出现在室外训练期间，后一个高峰的出现伴随着天气剧烈变化。结论 部队野外驻训 

期 间上呼吸道感染 和急性 胃肠炎是 常见 病 、多发病 ，要针对 部队人员 、气候 及环境 特点 ，掌握 发病规 

律，合理安排训练，加强健康教育及综合性卫生保障措施 ，搞好应急兵站秋季驻训卫生防病工作。 
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现代高技术条件战争，对卫勤保障提出了新的要求，联 

勤分部应急兵站成为战区应急保障力量的重要组成部分。为 

了解应急兵站官兵野外驻训期 间训 练伤病 的流行病学特点 ， 

基金项目：南京军区医学科学技术研究“十一五”计划重点课 

题 (06Z07) 

作者简介：王晓波(1 978一)，男，江苏无锡人，医学博士，主治 

医师，从事口腔医学专业和军事训练伤病防治工作。 

更好地保障官兵健康和iJil练任务的完成，我们对某应急兵站 

野外驻训期间的官兵发病情况进行了调查，现报告如下。 

1 对 象与方法 

1．1 对 象 2007年 9月 ，某部抽 调参加应急 兵站iJil练 的官 

兵 328人 ，均为男性 ；年龄 18～39岁 ，平均 24．3岁 。野外驻iJil 

时间 1 2天 。 

1．2 方法 疾病的诊断标准依据中国人民解放军总后勤部 
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