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患者均未发生感染。嘱患者勿用力揉眼，以免将药液自针眼处 

挤出而影响疗效。告知患者如第2天出现眼睑肿胀，可进行局部 

热敷以消除肿胀，告知患者局部有橘皮样隆起属正常现象。 

要注意以下方面：①针头刺入瘤体时，动作应轻巧，准确地 

将药液注在瘤体的皮内，切忌过深注入皮下或肌内，过浅会穿 

破瘤体，导致后继注入的药液溢出，这两者均达不到应有的治 

疗效果。②反复注射者应避开结痂处，选择易于进针的部位。③ 

眼部有急性炎症者及女性患者月经期，暂不做该治疗。 

1．4 疗效评价 ①治愈：瘤体消失，皮肤颜色外观正常；② 

有效：瘤体明显缩小；③无效：瘤体无明显变化。 

2 结 果 

本组22例中，治愈18例，有效3例，总有效率为95．5 ，其 

中1例为无效，原因可能为患者未能坚持治疗有关。在治疗过程 

中，部分病人可出现瘤体局部皮肤瘙痒，其他无任何不良反应。 

3 讨 论 

眼睑黄色瘤系结缔组织脂肪变性及色素沉着、细胞异常 

增生所致 ，属于脂质代谢障碍性皮肤病，多见于中老年人，由 

于影响美观，患者治疗要求非常迫切。对本病的治疗尚无有效 

外用药物：而电分解、电凝、激光、液氮冷冻、手术切除等方法 

常导致皮肤萎缩、色素改变、瘢痕形成等并发症，且疗效不确 
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切，复发率高，尤其是对瘢痕性皮肤患者效果极差 。平阳霉素 

为广谱抗肿瘤类抗生素，能与铜或铁离子络合，使氧分子转成 

氧自由基，从而使DNA单链断裂，阻止DNA复制，影响瘤细 

胞代谢，导致癌细胞变性坏死，并可使沉积于皮肤内的脂肪和 

类脂样物质分解消退l3]。根据平阳霉素的作用机制，将其注射 

入黄色瘤体内，通过抑制泡沫细胞的增生等作用，从而达到治 

疗 目的。此治疗方法简单、有效，无论是单发、多发还是术后复 

发的病人均能取得较满意的治疗效果，而且用药剂量很小，安 

全可靠。注射后最常见的反应为局部肿胀和瘙痒，其程度与药 

物剂量大小有关，因此我们在治疗时注意平阳霉素的积累作 

用和间隔期及注射部位。同时，护理人员应安慰患者以消除其 

恐惧心理，使更多患者得到更好的治疗。 
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， 随着非现役护士逐渐增多，临床护理带教是非现役护士 

毕业后，进入科室培养独立工作能力的重要阶段。为调动教 

学双方的积极性，培养高素质护理人才，我们对临床护理带 

教模式进行了改进，提出分层次教学的模式。 
‘  

1 对象与方法 

1．1 对象 2006年6月至2007年 6月，应聘到我院的非现 

役 护士 54名，均为女性 ，年龄 21~23岁，其中本科生 1O名， 

大专生44名。分不同层次随机分为两组，每组各有本科生5 

名和大专生 22名。 

1．2 方 法 

1．2．1 对照组 非现役护士人科后由护士长安排跟班带 
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教，沿用原有的教学计划、教学方式和评价方法，老师在护理 

实践中占绝对主导地位。 

1．2．2 实验组 非现役护士人科后按层次分为A、B两组， 

A组为本科生，B组为大专生。同时针对非现役护士的不同 

层次，我们在师资配备、教学内容、教学 目的、教学模式及教 

学评价等方面做了有目的的倾斜和调整。 

在师资配备方法：A组安排中级职称 以上，具有丰富l临 

床经验和一定科研能力的护理骨干、专家担任带教老师。B 

组本着以人为本的教学理念和培养实用型护理人才的教学 

原则，让教学经验丰富、责任心强的资深老师担任带教老师。 

要求带教老师能动态掌握每位非现役护士各阶段的思想和 

学习状态，协调学生和相关人员的关系，为临床学习创造良 

好的氛围。 关心学生的个人生活，在业务技术方面给予个别 

指导，帮助认清 自身的优势和不足，能引导她们顺利地达到 

预定的学习目的。 
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在教学内容和目标方面：也突出了层次性，使带教老师 

能有效地实施临床护理教学计划。由带教老师和非现役护士 

本人根据其对护理基础知识的掌握情况、个性差异及对老师 

带教的要求等，结合教学大纲，制定个性化带教计划。在完成 

基本教学内容以外，A组非现役护士注重综合能力、科研能 

力和论文写作能力方面的培养；B组非现役护士则注重护理 

查房、整体护理计划的制定和实施、掌握沟通能力和学习方 

法、提高应变能力。 

在教学模式方面：采用互动式教学模式，采取多种方法 

调动非现役护士的学习积极性，提高她们的实践能力，针对 

性地分配非现役护士进行理论小讲课，以典型病例为题，由 

自己拟定课 目，老师和其他非现役护士参与听课，由学生进 

行评价。指出优缺点。对一些技术性较高、实践受限的操作， 

如小儿头皮静脉穿刺、急救技术等，则展开模拟演练。同时对 

人科的非现役护士要求每周书写学习心得和一周来的收获 

以及对带教老师的要求与评价。带教老师及时掌握非现役护 

士完成学习的情况，对完成较好的进行表扬，对一些较好的 

教学方法进行推广；对未完成学习计划的非现役护士，由带 

教老师帮助分析原因，提出改进计划，促进其学习计划的完 

成。 

教学评价方面：根据层次的不同进行评价，不同层次的 

非现役护士在基础理论考核的基本内容保持一致，但在知识 

的广度和深度上有差异。出科考核时由原来单纯的理论和操 

作考核改为针对每个非现役护士 自身的全方位考核，包括其 

素质、操作技术、相关理论、文书书写和实施整体护理的能 

力。同时A组侧重综合分析能力和护理科研课题的设计能力 

考核；B组侧重基本护理操作能力和整体护理计划制定与实 

施能力考核。 

2 结 果 

实验组的非现役护士对改进的护理带教模式感到满意， 

学习积极主动、学习兴趣浓厚，与老师和患者的关系融洽，多 

数护士受到患者和家属的肯定。同时，在一年的学习过程中， 

实验组非现役护士共完成小讲课5O次，操作演示54次，完成 

护理科研课题的开题论证2项，完成护理论文12篇。在护理 

理论和技能考核方面也明显优于对照组。 

3 讨 论 

3．1 分层次对非现役护士进行带教，充分体现了“以人为 

本”的教学理念_1] 传统的带教模式很少考虑非现役护士的 

个体因素，在学习过程中带教老师占绝对主导地位，严重制 

约了非现役护士学习的积极性、主动性和个性的发挥。有相 

当一部分非现役护士由学校毕业进入临床工作，学习模式发 

生了根本性转变，再加上对专科护理工作的不熟悉，从而很 

难达到预期的学习目的[2]。分层次带教针对不同的非现役护 

士进行“因人施教”，根据非现役护士的能力、特长、性格、原 

有的基础等具体情况，提出不同的要求，给予不同的教学 ；加 

之评估科学，既重视非现役护士的能力、素质和学习兴趣等 

存在的差异，又重视带教老师的全面能力、专长和个人专业 

发展的需要，有效地实行师生双向测评L3]，从而保证了整个 

带教工作正常有序地进行，带教结果令人满意。 

3．2 临床护理教学质量明显提高 由于带教 目标明确，非 

现役护士通过参与教学，激发了学习热情，主动性增强。由于 

对带教计划及时评价修改，科学评估每一阶段的教学质量， 

提出下阶段带教中应注意的问题，使带教工作呈动态改进， 

教学质量呈螺旋式提高，顺应了整体护理发展的要求[4]。 
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